Zmluva o zvereni motorového vozidla zamestnancovi
na pouzivanie na sluzobné a na sikromné icely

uzatvorend v zmysle § 51 zakona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,Obd¢iansky zakonnik™)
(d’alej len ,,zmluva)

Spolocnost METRO Bratislava, a.s.

Sidlo: Primacialne namestie 1, 811 01 Bratislava

Kore§pondenéna adresa: Muchovo nam. 12, 852 71 Bratislava

1CO: 35732 881

DIC: 2020268910

1C DPH: SK2020268910

Zastipena: Ing. Zuzana Kolman Sebestové, predsednitka predstavenstva
JUDr, Veronika LCahk4, ¢lenka predstavenstva

Zapisana: v Obchodnom registri Okresného siidu Bratislava I, oddiel: Sa, viozka
¢. 1575/B

(d'alej len ,spoloénost™)

Predseda predstavenstva: Ing. Mirosiav Balala
Datum narodenia: 04.01.1968
Trvale bytom:

(d'alej len ,,zamestnanec®)

(spolocnost’ a zamestnanee dalej spolu aj ako ,zmluvné strany*)

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Spolonost’ zveruje zamestnancovi osobné motorové vozidlo, ktoré méze pouzivat' na sluzobné a
sikromné Gcely, a to za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

2. Motorové vozidle je Specifikované v Protokole o prevzati motorového vozidla, ktory tvori prilohu
tejto zmluvy.

Clanok 1T
Povinnosti zmluvnych stran

1. Spoloénost’ sa zavizuje:

a) znalat’ vSetky naklady na prevadzku, opravu a idrzbu motorového vozidla, okrem $kéd a ich
nahrad, ktoré zamestnanec spdsobil perusenim povinnosti pri pouzivani motorového vozidla,

b) zabezpetit’ vozidlo potrebnym vybavenim podla predpisov o podmienkach prevadzky vozidiel
na pozemnych komunikaciach,

¢) v pripade odstavenia vozidla v areali spoloénosti umoZnit’ bezpeéné parkovanie vozidla,

d) zrdzat’ zamestnancovi dai z prijmu, ktorej vznik je podmieneny poskytnutim motorového
vozidla na sluzobné aj sikromné tcely.



2. Zamestnanec sa zaviizuje:

2

a) pouzivat’ vozidio na icel, pre ktory je technicky uréené,

b) vsetky vykonané pracovné aj sikromné cesty evidovat’ na predpisanych tlagivach (,.Zaznam o
prevadzke vozidla®), zactovat’ ich na predpisanych tla¢ivach a tieto predkladat’ uréenému
zamestnancovi spolocnosti zodpovednému za autoprevadzku, Cerpané PHL dolozit” dokladom
o Cerpani,

¢} prevziat zodpovednost’ za prisluSenstvo a vybavu a za kreditnd kartu na PHL, pouZitie karty je
klasifikované ako zaloha poskytnutéd zamestnancovi,

d)} nakup PH prostrednictvom poskytnutej karty je zamestnanec povinny zaznagit' do knihy jazd

e) stratu kreditnej karty okamzite hlasit’ obchodnych podmienok spolognosti poskytujicej
platobnii kartu a uréenému zamestnancovi zodpovednému za autoprevadzku a najneskor do 24
hodin potvrdit toto oznamenie pisomne,

) uhradzat” PHL z viastnych zdrojov zamestnanca za pouzitie motorového vozidla vyluéne na
sukromné dcely v ur¢itom dlhdom tasovom useku,

g} v pripade pouzitia vozidla kombinovane (teda aj na sikromné aj sluZzobné Gcely) je Ziadice
pouzitie karty PH a spotreba za sikromné jazdy bude vypoéitana,

h) je Ziadice vizdy natankovat’ plnl nadrz, bez ohladu na to, &i kartou PH alebo vlastnymi
prostriedkami, kvoli presnej$iemu vypoétu spotreby,

1} udrziavat’ motorové vozidlo v dobrom technickom stave, vykonavat beznd udrzbu vozidla, v
pripade poruchy pristavit’ vozidlo do opravovne, ziidastnif sa s vozidlom predpisanych kontrol
v ramei zarucného servisu, kontrol STK, resp. inych kontrol technického stavu vozidla podla
potreby,

J) zabezpelit pri parkovani vozidlo proti odcudzeniu a pokodeniu prostriedkami, ktorymi je
vozidlo vybavené (uzamknit, aktivovat’ alarm, pripadne zaparkovat’ na straZenom parkovisku),
inak zodpovedd za vzniknutd skodu,

k) ziCastiovat sa predpisanych Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi spoloénost’,

) ihned’ ohlasit’ spoloénosti stratu spdsobilosti na riadenie motorového vozidia,

m) informovat’ bezodkladne uréeného zamestnanca zodpovedného za autoprevadzku a (pisomne)
poistoviiu (v ktorej je uzatvorené povinné zmluvné poistenie) o poistnej udalosti a o
skuto¢nosti, Ze doslo ku skode a podat’ pravdivé vysvetlenie o jej vzniku a rozsahu. Ak to
neurobi bez vaznych dévodov, ma spoloénost, pravo na ndhradu skody vzniknutej z regresu
uplatneného voéi nej ktorymkol'vek subjektom opravnenym k vymahaniu ndbrady kody,

n} vyznacovat jazdy na stkromné Glely v zdzname o prevadzke motorového vozidla v riadku s
prisludnou jazdou (v poznamke),

0) vykonat’ sikromni cestu do zahrani¢ia len ak je na takito jazdu uzavreté poistenie vozidla a
poistenie zodpovednosti za skodu. Zamestnanec si hradi dialni¢né, parkovacie a iné poplatky
sivisiace s takouto sikromnou cestou, ako aj spotrebu PHL,

p) pri skonfeni zmluvy protokoldrne odovzdat’ spoloénosti motorové vozidlo s uvedenim
technického stavu vozidla, prevzatého a odovzdaného prisfuenstva, vybavenia vozidla a s
uvedenim Udajov tykajicich sa jeho prevadzky (stav tachometra, stav PHL v n1adrzi, zii¢tovanie
spotreby).

Clénok I11
Zodpovednost’ za Skodu

Za Skody spdsobené v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni pracovaych tloh a pri pouZiti na
stikromné ucely zodpoveda zamestnanec v silade s prislusnymi ustanoveniami § 179 Zakonnika
prace a ostatnych vieobecne zdvaznych praviych predpisov.

Zamesinanec zodpoveda za prevzaté prislusenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu podl'a protokolu
o prevzati.

Zamestnanec je povinny vyuétovat’ cerpané PHL do 3 pracovaych dni po  skonéent
predchéadzajiceho mesiaca.
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Clanok IV
Zdanovanie prijmu a zrazky zo mzdy

Prijmom zamestnanca pocas 6smich bezprostredne po sebe nasledujicich kalendarnych rokov od
zaradenia motorového vozidla do uZivania vratane, je v prvom roku zaradenia motorového vozidla
do uzivania suma vo vyske 1 % zo vstupnej ceny motorového vozidla spolo¢nosti, poskytnutého na
pouzivanie na sluzobné a sikromné ucely za kazdy aj zadaty kalendarny mesiac. V nasledujtcich
siedmich kalendarnych rokoch prijmom zamestnanca je suma vo vyske 1 % zo vstupnej ceny
motorového vozidla zamestnanca, kazdorocne znizenej o 12,5 % k prvému diu prislusného
kalendarneho roka za kazdy aj zacaty kalendarny mesiac jeho poskytnutia na pouZivanie na sluzobné
a sukromné Gcely a v stlade s prislusnymi ustanoveniami zékona o daniach z prijmov.

Vypocitana spotrebu PH za kalendarny mesiac na zaklade knihy jazd a Gdajov z Evidencie o vozidla
(dalej len ,,VTP®) je zamestnanec povinny uhradit’ formou zrazky zo mzdy v najbliziej vyplate
mesacnej mzdy. Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze zamestnancovi bola poskytnuta zaloha formou karty
PH, v pripade zrazky zo mzdy ide o vya¢tovanie poskytnutej zalohy.

Clanok V
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvéra na dobu neurcita s i¢innost'ou odo dita nasledujuceho po dni jej zverejnenia
v Centrdlnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR a zanikd diiom ukon&enia pracovnej
zmluvy zamestnanca, vypovedanim tejto zmluvy bez udania dévodu s 1-mesaénou vypovednou
dobou alebo okamzitym odstipenim od zmluvy zo strany spolo¢nosti v pripade porusenia
akejkol'vek povinnosti zamestnanca vyplyvajucej z tejto zmluvy

Zmluva sa méze menit’ len pisomnym ocislovanym dodatkom k zmluve po vzajomnej dohode
zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa dohodli, ze v otazkach zmluvou neupravenych sa zavdzkovopravny vztah
zaloZeny touto zmluvou riadi prislusnymi ustanoveniami Ob&ianskeho zakonnika, Zakonnika prace
a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, po jednom rovnopise pre kazdi zmluvnu stranu.
Prilohou tejto zmluvy je Protokol o prevzati motorového vozidla.

Zmluvné strany prehlasuji, ze sa s obsahom zmluvy oboznamili a porozumeli mu, tito uzatvorili

slobodne a vazne, Ze sa zhoduje s ich prejavom vole a svoj sthlas s obsahom zmluvy potvrdzuji
svojim vlastnoru¢nym podpisom.

V Bratislave dta: [} { FFR 7023 V Bratislave dita: 3 1. JAN, 2023

Spolo¢nost’; Zamestnanec:
METRO Bratislava a.s.

Ing. Zuzana Kolman éebesto/é Ing. Miroslav Baldla
predsednicka predstavenstva

JUDr. Veronika Cahka
¢lenka predstavenstva






